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1. Avant-propos :

L’année 2011 a été ma première en tant que VP Inter-cité.  Ce fut une année d’apprentissage enrichissante et enlevante avec ses moments forts et déceptions.  Nous continuons à développer une base solide de U9 à U12 mais avons encore des défis pour développer nos catégories U13 à U18.  Malgré la croissance du Club, nous avons besoins de joueurs provenant d’autres clubs pour combler certaines équipes et continuer d’offrir un bon service au plus grands nombres de membres possibles.

Moments fort de la saison :
· Ouverture d’un nouveau terrain synthétique à Seaway 3
· Ouverture de la saison 2011 de la FSQ (célébrant sont centenaire) à St-Lambert avec nos 2 équipes AAA
· Camps Élite

· Féria du soccer

· Jeux techniques

· Finales régionales AA à St-Lambert

2. Bilan de la saison 2011 :
Après avoir passé de 16 à 18 équipes en 2010, nous demeuré à 18 équipes Intercité en 2011 (perte de l’ancienne équipe U13F à cause du manque de joueuses, gain d’une équipe U16MAA) pour un total de 292 joueurs, 3 de plus que l’an derniers.  Huit équipes ont évolués dans la LSRRS (classe A),  huit (7 en 2010) équipes dans la LIZ2 (classe AA) et poursuivant sur la lancée de 2010, maintenant 2 équipes (les U15 et U16 MAAA) ont évolués dans la LSEQ (AAA).  Le U16AAA ayant été l’équipe de l’année au Québec en 2010, ils se sont mérité une promotion en AAA.   

Nous avons aussi pour 2011 8 équipes inscrites dans la Ligue de Soccer intérieure de la Rive-Sud par rapport à 6 l’an dernier, Les U11F et U12F ayant remportées la première place de cette ligue en 2010-2011, une première à St-Lambert.
La croissance soutenue des dernières années et l’augmentation de joueurs au niveau AA et AAA reflètent un engouement certain des jeunes pour la pratique du soccer de compétition et une augmentation du niveau de jeux de nos joueurs d’année en année dont nous pouvons être fier.

Pour maintenir cette progression, il faut plus que jamais mettre nos efforts sur le recrutement dans les catégories locales U8 et U9 et de maintenir et augmenter notre bassin de joueurs récréatif, particulièrement chez les filles.  Dans cette lignée, nous avons bonifié notre programme d‘hiver en ajoutant de la capacité pour notre programme au Complexe sportif Bell et en ayant un programme de développement technique plus étoffés.

Nous devons aussi mettre nos énergie pour développer un groupe d’entraîneurs compétents pour les prochaines années.  Pour ce faire, nous recrutons chez nos joueurs U16 et + ainsi que chez nos sénior.  Nous supportons aussi la formation de ces entraîneurs (3 formations DEP en 2011 : Julien Dufort, George Geres et Jean-Pierre Gignac).  Nous devons continuer dans cette lancée et recruter et former davantage en 2012.
3. Classement des équipes IC :
Après une saison faste en 2010, ou 3 équipes ont montées de niveau en 2011 (U10FA en U11FAA, U12MA en U13MAA et U15MAA en U16MAAA) il fallait donc s’attendre à des saisons plus difficiles à un niveau plus élevé.  Le passage du soccer à 7 au soccer à 11 est toujours crucial pour notre Club. Il faut donc le préparer d’avance.
En 2011 l’ARSRS a décidée de ne plus faire de classement en séries pour les U9 et U10.  Nos équipes ont tout de même très bien figurées et beaucoup progressée.  Les U11F et U12F ont finies 1ere la ligue d’hiver 2010-2011 et les U11MAA se sont méritées la médaille d’argent après une fin de saison toute en montée.  Les U12MA ont eu une superbe progression terminant 3ieme au classement.
2011 fut une année d’ajustement en AA et AAA pour les U13MAA et U16MAAA qui ont bien performé à un niveau plus élevé.  Les U15 AAA ont progressés de 16/20 au 5ieme rang de la division 2.  La nouvelle équipe U16MA a été une erreur puisque nous n’avons pas eu la profondeur et le soutien pour que cette équipe reste motivé et connaisse du succès.  Pour 2012 il faudra s’assurer de ne pas répéter la même erreur.
Les U16FAA ont eu une saison exceptionnelle finissant 3ieme et se méritant l’or lors de la finale de la LIZ2.  Bravo à Jean-Christophe Soucie, Anne-Isabelle Lavigne et à toute l’équipe.

Finalement, Les U18MAA et U18FAA ont eu une bonne saison, les filles s’inclinant en demie finale de la LIZ2.

	Équipes
	Entraîneur(e), assistant(e)
Gérant(e)
	Classement
	Finale

	U9F A
	Anne-Isabelle Lavigne, Julie Baulne, Sophie Laure
	n/a
	n/a

	U9M A  (2)
	Gabriel Marquette, Simon Lefebvre, John Kolatschek, Denis Guertin, MIchel Dion
	n/a
	n/a

	U10F A
	Marianne Lamarre, Ariane Simonelis, Chris Royce, Dan Neilsen
	n/a
	n/a

	U10M A 
	Erika Vallerand, Jean-Francois Deslandes, 
	n/a
	n/a

	U11F AA
	Jean-Christophe Soucie, Rémi Chapotard, Isabelle Cousineau
	5e/10
	1/4

	U11M A
	Ahmad Al-Bahely, Silvino Mezzari, Martina Voigt
	6e/6
	1/4 

	U11M AA
	Christophe De Guise, Étienne Soulard, Marc Belanger
	7e/13 
	Argent

	U12F AA
	Jean-Christophe Soucie, Rémi Chapotard
	14er/14
	--

	U12M A
	Ricardo Londono, Alexis Léveillé, Sandrine Liebart
	3er/7
	1/4

	U13M AA
	Julien Dufort, Frédérique Pilon-Duguay, Nathalie Thomas
	9e/14
	Pas de séries

	U15M A
	Léo Iaconno, Daniel Forgione
	4e/ 7
	1/2

	U15M AAA
	Oscar Rios Jr.

Allison Ward
	5e/9
	---

	U16M AAA
	Georges Gerges, Luc Robillard

Sylvie Brodeur
	5e/8
	---

	U16M AA
	Jean-Pierre Gignac, Fatah Lagoug
	8e/8
	---

	U16F AA
	Jean-Christophe Soucie, Anne-Isabelle Lavigne, Pierre Lepage
	3e/9
	Or

	U18F AA
	Fateh Lagoug, Herman Champagne
	4e/6
	1/2

	U18M AA
	Marc-André Schmit-Craan, Antonin Gagnon
	8e/12
	1/4

	
	
	
	


4. Saison automne-hiver 2011 :

Suite aux commentaires reçus lors sur le programme d’hiver 2010-2011, nous avons décidé de bonifier notre offre de service en commençant tous les programmes en novembre.   Entre autres amélioration :
· Tous les mercredis au Complexe Sportif Bell (CSB) pour les U10 et + au lieu de 5 ou 6 seulement

· Une deuxième pratique hebdomadaire à Chambly Académy (u10 et +) ou Durocher (U8-9)

· Un concept de développement technique par ateliers avec formateurs

· Une deuxième pratique hebdomadaire au CSB pour les U16 et U17 AAA

Autre recommandation importante, c’est de faire participer les équipes AA dans la Ligue de Soccer Intérieur de la Rive-Sud (LSIRS).  Cette année nous avons 8 équipes qui évoluent dans la LSIRS qui regroupe 140 équipes.  L’objectif visé est de garder les équipe compétitive active en hiver et d’augmenter le niveau de compétition  dans la classe A et AA.  Il est à noter que cette année, les catégories U12 et U13 jouent du soccer à 11.
Le service semble être apprécié ca nous avons plus e 405 joueurs inscrits cet hiver.

5. Recommandations :

1. Continuer d’améliorer l’offre de soutien technique aux équipes en particulier de U7 à U10 et en AAA.  

2. Finaliser la structure technique et sportive permanente.
3. Favoriser le recrutement et le développement de nouveaux entraîneurs à l’intérieur et extérieur du club.
4. Favoriser le développement des plus jeunes (U7-U8) pour avoir plus de profondeur avant le compétitif.

5. Donner plus de soutien technique de haut niveau aux équipe AAA.
6. Mouvement de joueurs et frais de pré-formation.  Appliquer la nouvelle procédure administrative concernant le départ et l’arrivée de joueurs.  Tout mouvement de joueurs du compétitifs juvéniles doit être au-préalable approuvé par le Vice-président compétitif afin d’en connaître les raisons et de contrôler le budget.
7. Offrir un service parascolaire aux écoles primaires au printemps 2012

8. Conclusion :
La saison 2011 a été pleine de défis et de succès.  Nos équipes IC sont de meilleur niveau que jamais et font face à de meilleures équipes ce qui amène des attentes plus élevées de la part des joueurs et entraineurs.  Il faut donc redoubler d’efforts pour les soutenir et développer car notre Club est relativement petit.  Nous passons graduellement de la croissance à la qualité et maturité avec des défis différents.   La saison 2012 s’annonce excellente.  Notre objectif 2012 sera davantage axé sur la qualité que la quantité.
Félicitations à tous les joueurs, entraîneurs, assistants, gérants et parents pour la merveilleuse saison 2011.
Martin Bureau, 
V-P InterCités, ASSL
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